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ZAHLEN.ZEIT.ZUFRIEDENHEIT® im Unternehmen

»Change your mind and your office will follow!*

LLehren heildt zeigen, dass etwas mdglich ist.
Lernen heil3t, seine eigenen Méglichkeiten auszuloten.* Paolo Coelho

Wir von Steuer.Beratung.Rieder wissen es ist mdglich:

Energie aus der mit Freude und Leichtigkeit erledigten Arbeit zu ziehen,
mit Freizeit zum Geniel3en des Lebens,

auf einer wirtschaftlich gesunden Basis und

im Einklang mit der Natur, also umweltfreundlich und nachhaltig.

In den letzten (iber 20 Jahren wurde unser Konzept ZAHLEN.ZEIT.ZUFRIEDENHEIT® entwickelt
und stetig auf Praxistauglichkeit geprift — sowohl im eigenen Unternehmen, als auch bei unseren
Mandanten.

Mit Erfolg:
e 58% Senkung des Stresspegels
e Verbesserung des Betriebsklimas
o Starkung der wirtschaftlichen Ertragskraft
o Gleichzeitig mehr Freizeit zum Genie3en der kostbaren Lebenszeit

Wie geht das?

Wir haben festgestellt, dass die groRte Hurde in bestehenden Entscheidungs-, Handlungs- und
Denkmustern liegt. Wissen allein reicht nicht. Es gilt, die neuen Erkenntnisse unmittelbar im
Alltag zu integrieren und umzusetzen. Wir zeigen in diesem Lehrgang, was wie realisierbar ist
und begleiten Sie dabei, ihre eigenen Moglichkeiten auszuloten.

Schreiben Sie mit uns Ihr Leben um — zu einem Mehr an Leichtigkeit, Freude und Genuss!

Was sind die Inhalte?

Es wird ein Mix an unterschiedlichen Themenbereichen wie z.B. Zufriedenheitsbuchhaltung,
Stressmanagement, Social-Energy-Management, Corporate Social Responsibility und SDG’s,
Wertschatzende Kommunikation, Resilienz, Energiemanagement, Achtsamkeit, usw. geboten.
Aus der Fulle werden im Lauf des Lehrgangs, je nach individuellen Erfordernissen der Gruppe
Schwerpunkte gesetzt.
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Zielgruppe: Unternehmerinnen, Unternehmer, Flhrungskrafte
Ziel: Reduktion Stress, positives Betriebsklima, attraktiver Arbeitgeber, mehr Zufriedenheit

Methode: Begleiter Change Prozess mit Theorie- und Coaching-Einheiten zur nachhaltigen
Implementierung von ZAHLEN.ZEIT.ZUFRIEDENHEIT® Abwechselnd Prasenz- und Online-
Treffen. Wir arbeiten mit unserer 3x3 Matrix:

Personliche Ebene Wirtschaft Zahlen

Kanzlei Ebene Gewaltfreie Kommunikation | Zeit

GesellschaftsWelt Ebene Nachhaltigkeit Zufriedenheit
Termine:

Modul 1 Prasenz in Kaprun/Zell am See

12.10.2022: 08:00 — 18:00 inkl. Mittagspause
13.10.2022: 08:00 — 18:00 inkl. Mittagspause
14.10.2022: 08:00 — 17:00 inkl. Mittagspause

Modul 2 Online-Gruppen-Meeting
16.11.2022: 16:30 — 18:30
14.12.2022: 16:30 — 18:30
18.01.2023: 16:30 — 18:30

Modul 3 Prasenz in Kaprun/Zell am See
23.02.2023: 08:00 — 18:00 inkl. Mittagspause
24.02.2023: 08:00 — 17:00 inkl. Mittagspause

lhre Investition: € 3.450,00 exkl. USt / € 4.140,00 inkl. USt
ACHTUNG: Frithbucherbonus € 2.940,00 exkl. USt / € 3.528,00 inkl. USt nur bis 31.07.2022!

Anmeldung hier: www.steuerberatung-rieder.at
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DETAIL-Information:

Modul 1 Prasenz in Kaprun/Zell am See 12.10. bis 14.10.2022

Kick-off am Kitzsteinhorn, Auffahrt am 12.10.2022 bis Gipfelrestaurant ist im Preis inbegriffen
Inhalte:

Grundlagen:

EinfGhrung in das Zahlen.Zeit.Zufriedenheits-Konzept; Was sind Zufriedenheitsfaktoren?
Warum nachhaltige Unternehmensfihrung? Wie geistige Virenprogramme stoppen?
Standortbestimmung:

Potentialanalyse, Zufriedenheitsbilanz, Nachhaltigkeits-Check fur Ermittlung IST-Zustand
Weg-Findung:

Vision und SOLL-Zustand, MalRnahmen, Kennzahlen, Arbeitspakete definieren, Motivation

Modul 2 Online-Gruppen-Meeting 16.11.2022; 14.12.2022; 18.01.2023

Inhalte:

Gruppentreffen:

Gemeinsame Online-Treffen mit Austausch Uber erreichte Ergebnisse, Unterstitzung beim
Meistern von Widerstanden und Hirden, Theorieeinheiten je nach individuellen Anforderungen
der Gruppe. Austausch mittels Chatgruppe ist jederzeit innerhalb der Gruppe maoglich.
Individuelles Coaching:

Fur spezielle individuelle Unterstitzung wird ein 2stindiges Live-Online-Coaching angeboten.

Modul 3 Prasenz in Kaprun/Zell am See 23.02. bis 24.02.2023

Inhalte:

Abschluss am Kitzsteinhorn, Auffahrt am 23.02.2023 bis Gipfelrestaurant ist im Preis inbegriffen
Inhalte:

Bilanz ziehen

Ergebnisse ermitteln, Erfahrungen teilen

Wissen vertiefen

Erfahrung und Inhalte vertiefen und erweitern

Fortschritte feiern

Ausblick fur die Zukunft
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Themen:

Kultur-Analyse (Unternehmens-, Arbeits- und Flihrungskultur unter die Lupe nehmen)
Beziehungsmanagement aufbauen

Konfliktldsungen erarbeiten

Macht & Magie der Worte niitzen
Zahlen.Zeit.Zufriedenheits-Analyse

Nachhaltigkeits-Check

Sustainable Development Goals SDG's

Mentale Muskel starken

3-Level-Konzept zur Prozessverbesserung am Arbeitsplatz
Energiemodell

Wertschatzende Kommunikation

Vortragende:

Mag. Ursula Brigitte Rieder, CMC (Lehrgangsleiterin)
Dr. Karoline Bitschnau-Dellamaria

Mag. Gerhard Egger

Plank Barbara

Strauhal Julia

Die Lehrgangsleiterin StB Mag. Ursula Brigitte Rieder ist eine der wenigen Steuerberater*innen
in Osterreich, die sich schon seit Jahrzehnten mit den Themenbereichen Wirtschaft,
Nachhaltigkeit und Lebensqualitat auseinandersetzt. Fir viele Unternehmer*innen ist diese
Thematik Neuland. Okonomische Nachhaltigkeit im Sinne eines langfristigen wirtschaftlichen
Erfolges kann nur Gber die gleichzeitige intensive Beachtung der dkologischen und sozialen
Dimension erreicht werden. Dazu bedarf es einer Unternehmenskultur, die Veranderungen
begrufdt, formulierte Ziele kritisch hinterfragt und FUuhrungskrafte als Coach der Mitarbeiter*innen
versteht.

Ursula Rieder sagt: ,Wir haben immer wieder Anfragen von Mitarbeiter*innen, die gerne bei uns
arbeiten wollen. Das liegt sicher daran, dass wir im Sommer vom 15.7. bis 15.9. offiziell unsere
Kanzlei geschlossen haben und insgesamt ca. 10 Wochen Ferien pro Jahr geniel3en.

Gleichzeitig betreuen wir unsere Mandanten und Mandantinnen nicht nur professionell,

kompetent und zur vollen Zufriedenheit, sondern Giberraschen diese immer wieder mit wertvollen
Zusatzleistungen. Der Blick auf unsere Zufriedenheitsfaktoren hat sowohl positive Auswirkungen

auf unser Zeitmanagement als auch auf die Zahlen.” -
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